
Započni ili nastavi svoj karijerni put uz Triglav osiguranje! 
 

Triglav osiguranje dio je Grupe Triglav, najveće osigurateljne grupacije u jugoistočnoj Europi, i u potrazi smo za 
novim članom HR tima. 

 
Ne brini, u Triglavu se ne radi sve samo o policama i premijama. Ovdje želimo stvoriti okruženje u kojem se njeguje 

rast, usavršavaju vještine i osnažuju zaposlenici radi ostavarivanja svog punog potencijala. Upravo zato si nam 
potrebna/potreban baš ti, osoba sa strašću za HR i željom za napredovanje. 

 

Ako si baš ti ta-j, čitaj dalje!       
 

 
Junior HR Specialist 

lokacija: Antuna Heinza 4, Zagreb 

Što će točno biti tvoj posao? 

• pružat ćeš podršku u organizaciji aktivnosti iz područja razvoja i brige za zaposlenike 

• sudjelovat ćeš u procesu zapošljavanja (od „candidate screening-a“ i vođenja intervjua, pa sve do pisanja 
mišljenja o kandidatu) 

• pružat ćeš podršku u onboarding i offboarding procesima (izrađivanje dokumentacije te provođenje procesa 
zapošljavanja)  

• sudjelovat ćeš u administriranju internih baza i sustava (priprema podataka za obračun plaća, pomoć u izradi 
evidencija, izvještaja…) 

• s HR timom implementirat ćeš prakse upravljanja talentima  

• radit ćeš na Succession Planning-u i razvoju sustava nagrađivanja 

• pružat ćeš podršku zaposlenicima te obavljati ostale administrativne zadatke u domeni HR-a 

 
Najvažnije nam je kod tebe da si? 

• pred završetkom ili već jesi završila/o fakultet ekonomije, psihologije (ili drugog društvenog usmjerenja)  

• možeš raditi minimalno 32 sata tjedno 

• odličan govornik engleskog jezika 

• „na ti“ s Excelom 

Voljeli bi da imaš: 

• Sklonost učenju i usvajanju novih vještina i znanja u struci 

• Analitičke sposobnosti i pokazuješ „can-do“ stav 

• Sklonost timskom radu i suradnji 

• Usmjerenost na rezultate  

• Komunikacijske i prezentacijske vještine  

• Odgovornost prema radu  

 



 
Što Ti pružamo? 

• Fleksibilno/klizno radno vrijeme  

• uvijek susretljiv i ugodan radni tim 

• mentorstvo i coaching 

• mogućnost stručnog obrazovanja i usavršavanja 

• hibridni model rada 

• božićnicu, uskrsnicu, dar za dijete i regres za godišnji odmor 

• dodatno zdravstveno osiguranje 

• atraktivnu plaću i transparentan sustav napredovanja 

 

Zvuči zanimljivo? Veselimo se upoznavanju! 

Prijava na: https://triglav-osiguranje.talentlyft.com/jobs/junior-hr-specialist-Dui  
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